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MEWEM

MEWEM FRANCELANCE SA 7ZEMEEDITION

MEWEM France, premier programme de mentorat pour les entrepreneur-euses de la
musique, lance sa nouvelle édition et dévoile sa promotion 2025.

LEMENTORAT

MEWEM encourage les femmes et minorités de genre de l'industrie musicale a entreprendre
et a affirmer leur leadership. Crée en 2018, le programme entend répondre aux enjeux de
diversité et dégalité dans lindustrie musicale, notamment au niveau des postes a
responsabilites. Avec le mentorat comme principal levier d’action, MEWEM se positionne
au service de la filiere musicale pour participer a son renouvellement et sa
diversification.

Le mentorat est un outil puissant qui met en relation un-e porteur-euse d’un jeune projet
d’entreprise (mentoré-e) et une femme confirmée de lindustrie musicale (mentore). La
relation de mentorat est d’'une grande richesse parce gquelle offre a lea mentoré-e un
espace confidentiel et stimulant, pour étre écoutée et encouragée dans son role
d’entrepreneur-euse.

NOUVELLE PROMOTION

Toute I'équipe de MEWEM France est heureuse de vous présenter les 12 talentueux
binomes qui composent cette nouvelle édition, incarnant une diversité inspirante
(parcours, métiers, ages, régions, etc).

Aurélie Ullrich (Slo Slo) x Anna Behey-Elhuyar (Services.erliak)

Binetou Sylla (Def Jam Africa - Were Were Music) x Sarah Gaessler (ALGORYTHMES)
Cecilia Pietrzko (Grown-Kid) x Mathilde Parmentier (Pool MGMT - Melek Publishing)
Flore Benguigui (Artiste - Cherchez la femme) x Sophie-Olynde Le Barbier (DJ - WILD)
Hylda Gbenou (Solidays - Solidarite Sida) x Eloise Gauthier (Eloise Entertainment)
Marie Godicheau (Because Music) x Marie Boulicaut (Le Hublot)

Marie-Laure Bebey (YouTube France) x Aloua Tanon (Sankofa)

Narjes Bahhar (Deezer - D.A) x Daniela Da Fonseca Gomes Nazare (Okinka)

Nathalie Birocheau (IRCAM Amplify) x Jasmine Scheuermann (Imerseo)

Oriana Convelbo (Volta+) x Margot Fouks (Encre Bleue)

Sandrine Runser (Belem Music) x Anna Lenoir (Manageuse d’artistes)

Virginie Dubois (Vertigo) x Marie Hartmann Claverie (Baie Sonore)

Durant toute la durée du programme (de janvier a juin 2025), chaque mentore-e est en
binbme avec une mentore et pourra ainsi profiter de son expertise.

La nouvelle promotion rejoint ainsi un réseau puissant international qui rassemble plus
de 300 dirigeant-es.
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https://www.slo-slo.com/?fbclid=PAZXh0bgNhZW0CMTEAAaaFYozeJL0fP5WGSj4u1RfxDGZOaVrHEhoNq2d8PScdJ5qZqR767JOFbkc_aem_bAfWKPd6Qmw7z4KmasUcSA
https://www.instagram.com/services.erliak/
https://www.instagram.com/defjamafricafr/
https://www.instagram.com/wereweremusic/
https://algorythmes.co/?fbclid=PAZXh0bgNhZW0CMTEAAaYPDSlbGS1lDWBZJMRE7uIkdmsny1zs8Zfx3BMPFJpPcX6ms_y8jm88HkI_aem_QTRhc-EymuMmPigwNn_p-w
https://www.grown-kid.com/?fbclid=PAZXh0bgNhZW0CMTEAAaZd0XNbXEYy-tm0VVQb0QT8_qVv7ME05mfP09MMnu7XdSOKVhCz31ORpDY_aem_VuQEJ2OVca283zAsFpreRg
https://poolmgmt.carrd.co/?fbclid=PAZXh0bgNhZW0CMTEAAaZSEbP3DK1VRr4x4j71MmUr3JOModm0rgtrjUp2BAPQpGCdueryDzM3vvM_aem_yZAf_k5mTSL_2nLnyNSABw
https://www.instagram.com/melekpublishing/
https://www.instagram.com/florebengbeng/
https://bio.site/cherchezlafemme?fbclid=PAZXh0bgNhZW0CMTEAAaauaHQ7Yi5tLPQbjsZtNpOkhlgV1UzxFxVWminBMerCweIbNzyVr3kknRk_aem_ZJBL5mGIAoNlHGEa9GeT9Q
https://www.instagram.com/s.olynde/
https://bento.me/wild?fbclid=PAZXh0bgNhZW0CMTEAAabk7td8GapQzi08FXu0itq3LvOy-v0ctVG2zGMyaBzPdCVA69_PKtohXns_aem_LcHLBRt7-yyOZhK9kecMTg
https://www.solidays.org/programme/
https://www.solidarite-sida.org/
https://linktr.ee/eloise.entertainment?fbclid=PAZXh0bgNhZW0CMTEAAaau-gKwKGD5A27-v5_VCqqLDFa2HLpzHwqmlfbAH4hTMw-T9KJB4rO9n4M_aem_aR-SFC6TzGXqmmcn4RmvHg
https://www.because.tv/
https://www.instagram.com/lehublot_/
https://www.instagram.com/_____sankofa/
https://www.instagram.com/weare_da/
https://taplink.cc/okinkamedia?fbclid=PAZXh0bgNhZW0CMTEAAaaQuo3E7C8l50tKQl8g2MlDzEcg0C6u3h4VITpXFylPMIOHJH9Q5B_ce3M_aem_etflpyM5z7VoaCQPbPrzcQ
https://www.ircamamplify.com/
https://www.linkedin.com/company/imerseo?trk=public_post_feed-actor-name
https://linktr.ee/survolta?fbclid=PAZXh0bgNhZW0CMTEAAaZBtwe-BxLzo-Xnxy6_J9YIyQbppQNqaE9hI1kGt-AXMS585SZZx_Cvi4M_aem_uM1frk-GfepwDCrzrnv-vg
https://www.instagram.com/margot.encrebleue/
https://fr.linkedin.com/company/belem-music
https://linktr.ee/annalenoir?fbclid=PAZXh0bgNhZW0CMTEAAabocTTNghcHZpsbc94JUzDhYDZs_xLUOoGBbadRIJWkvGLsD5Vaw03_M3U_aem_vdvOrhiPEafeU2OOpfxaBw
https://www.vertigo-prod.fr/a-propos
https://www.instagram.com/baiesonore/
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LA FORMATION
En parallele de la relation binominale, MEWEM assure une formation aupres des
mentoreé-es mais également du réseau alumni. Plusieurs formats sont mis en place :

+ les workshops : chaque mois, les mentore-es béneficient d'une formation avec
des expert-es de sujets identifiess comme clefs pour le développement de leur
business (pitch, personal branding, stratégie digitale, etc)

» les masterclass : des masterclass sont co-organisees avec des partenaires, afin
de proposer des formations pointues sur des sujets actuels et/ou strategiques
lies a lindustrie.

« le MEWEM Camp : journée de formations et de networking. Imaginée comme un
campus du leadership, ce format répond autant a des besoins de hard skills, de
soft skils que de reseautage, dans la continuiteé du mentorat. Powered by
Amazon Music.

IMPACT

MEWEM contribue a 'independance economique des mentoré-es:

59% des mentoré-es ont des revenus stables et/ou confortables (contre 45% a leur
arrivée)

61% ont developpe leur chiffre d‘affaires durant le programme (+10% en moyenne)

MEWEM aide les mentore-es a atteindre leur objectifs professionnels :
92% ont atteint I'ensemble ou la majorité de leurs objectifs (durant le programme)
85% ont developpé leur réseau et pu organiser des rdv stratégiques

MEWEM brise le plafond de verre :
100% ont pris confiance en iels

CONTACTS

Directrice — Heélene Larrouturou
helene@mewem.fr

Responsable communication — Fiona Attiogbe
fiona.attiogbe@gmail.com

MEWEM France remercie ses partenaires
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https://www.instagram.com/mewem_france/?hl=fr
https://www.linkedin.com/company/mewem-france/
http://www.mewem.fr/

